ГБОУ школа №605 с углубленным изучением немецкого языка Выборгского района Санкт-Петербурга

ПЛАН РАБОТЫ МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЪЕДИНЕНИЯ КЛАССНЫХ РУКОВОДИТЕЛЕЙ НА 2024-2025 УЧЕБНЫЙ ГОД
Методическая тема 2024-2025 учебного года РМО:
«Формирование гражданской позиции у детей и подростков: сотрудничество семьи, школы и общественных организаций»
Методическая тема ШМО:
«Развитие профессиональных компетентностей классных руководителей как фактор достижения современного качества воспитания в условиях реализации ФГОС»
Цель работы:

-  содействие развитию системы воспитательной работы школы через повышение профессионального мастерства классных руководителей в формировании гражданской позиции личности, обобщение и распространение их педагогического опыта в условиях реализации ФГОС.
Задачи:  
- способствовать вовлечению классных руководителей к участию в инновационной деятельности, внедрять новые формы работы в деятельности классного руководителя;
- воспитание любви к родной школе, к малой родине, формирование гражданского самосознания, ответственности за судьбу Родины;
            - направить работу на поиск путей повышения эффективности гражданско-патриотического воспитания обучающихся
- продолжить работу по повышению научно-теоретического уровня педагогического коллектива в области воспитания детей в свете деятельности школы по ФГОС;
- совершенствование методического мастерства классных руководителей, овладение диагностикой как средством для улучшения воспитательной работы;
 - продолжить воспитательную работу с детьми, направленную на формирование общей культуры личности, культуры общения и поведения; изучение психолого-педагогических особенностей личности и ее микросферы;

организация информационно-методической помощи классным руководителям;

 - провести работу по изучению и диагностике развития личности и классного коллектива, уровня воспитанности обучающихся;

активное включение классных руководителей в творческо-педагогическую деятельность, участие в районных и городских конкурсах и методических мероприятиях;
 -  содействовать формированию благоприятного эмоционально-психологического и нравственного климата в школьном коллективе

создание информационно-педагогического банка собственных достижений, популяризация собственного опыта;

 - совершенствовать методику работы класс​ных руководителей по организации воспита​тельного процесса в классе в свете современ​ных технологий;

 - координировать деятельность классных руко​водителей в организации работы классных коллективов;
-  совершенствовать работу по профилактике правонарушений, безнадзорности, безопасности детей.

 -  совершенствовать работу по развитию ученического самоуправления. охране здоровья учащихся
 -  обеспечить преемственность в организации работы классного руководителя с детьми и подростками по формированию навыков здорового образа жизни на всех ступенях образования.
ПРЕДПОЛАГАЕМЫЙ РЕЗУЛЬТАТ:
Повышение методической культуры классных руководителей и, как следствие, повышение уровня воспитания по формированию гражданской позиции личности учащихся через приобщение к отечественным духовно-нравственным ценностям
Организационные формы работы:
1.     Заседания методического объединения.
2.     Методическая помощь и индивидуальные консультации по вопросам организации внеклассной и внеурочной деятельности.
3.     Взаимопосещение классных часов и открытых мероприятий педагогами, классных руководителей.
4.     Выступления классных руководителей на МО школы, педагогических советах.
5.     Посещение семинаров, встреч в образовательных учреждениях.
	Сроки
	Ключевые мероприятия
	Содержание работы
	Ответственный

	Август 
	1. Участие в педагогическом совете «Задачи школы в новом учебном году». 2024 год – год семьи.
2. Реализация ВУД «Разговоры о важном», «Россия – мои горизонты», «Орлята России» (очное и дистанционное участие в семинарах и вебинарах).

3. Формирование функциональной грамотности. 
	1.Организация работы МО в текущем году.

2.Создание банка данных классных руководителей.
3. Рекомендации по организации внеурочной деятельности в рамках введения ФГОС 3 поколения.

	Зам. дир по ВР

Председатель МО

Классные руководители

	Сентябрь
	1. Праздник День знаний. Тематический классный час.
2. Заседание МО «Планирование воспитательной деятельности.» Система работы по профилактике негативных проявлений в молодёжной среде, антикоррупционной политике, профилактике ДДТТ.
3. Проведение общешкольного и классных родительских собраний.  Выборы родительских комитетов классов
4. Изучение семей обучающихся, обновление банка данных, составление социального паспорта.

5. День солидарности в борьбе с терроризмом. 
6. Классные часы День начала блокады в Ленинграде

7. Изучение интересов и склонностей школьников с целью организации досуга. 
8. Школьная выставка работ из природного материала «Осенние причуды». 1-4 кл.

9. Участие в акции «Сохрани дерево – сдай макулатуру!»
10. Классные руководители формируют папки. 

11. Родительское собрание. 

12. Классные часы «Разговоры о важном», «Россия – мои горизонты»

	1. Создание плана работы, ориентированного на формирование патриотического чувства

обучающихся в новых условиях.
2. Утверждение плана МО классных руководителей на 2024-2025 учебный год,

утверждение формы аналитической справки по реализации воспитательной работы.
3.Оптимизация работы классных руководителей.

4. Знакомство с разделами общешкольного плана воспитательной работы Обзор литературы и нормативных документов.

5. Корректировка индивидуальных планов воспитательной работы.

6. Самообразование классных руководителей.

Помощь малоопытным классным руководителям.

7. Анкетирование родителей и обучающихся
	Зам. дир по ВР

Социальный педагог, педагог-психолог,
Классные руководители
«Разговоры о важном» - еженедельно по понедельникам, «Россия-мои горизонты» по четвергам, все классные руководители

	Октябрь
	1. Информационное совещание с классными руководителями 1-11 кл. Знакомство с положениями районных конкурсов и методических мероприятий. 
2. Подготовка и проведение традиционного праздника «День учителя».

3. День рождения школы.
4. Обзор методической литературы по организации проведению родительских собраний.

5. Разработка и проведение классных часов гражданско-патриотической направленности. 
6. Проверка папок классных руководителей, работа с документацией. 

7. Классные часы «Разговоры о важном», «Россия – мои горизонты»

8. Проект «Движение первых»

	1.Повышения уровня научно-методической подготовки классных руководителей.
2.Распространение лучшего опыта работы.
3.Помощь в организации внеклассной работы классного руководителя с классными коллективами.

4.Актуальные проблемы и формы их решения в работе с родителями.
	Зам. дир по ВР

Председатель МО Классные руководители

	Ноябрь 
	1. Заседание МО. Круглый стол «Работа классного руководителя в условиях введения ФГОС 3 поколения»
2. Организация каникулярного досуга обучающихся.

3. Совместная работа с педагогами дополнительного образования по развитию способностей школьников.

4. Проведение классных часов по экологии.

5. Кл. час «День матери»
6. Классные часы «Разговоры о важном», «Россия – мои горизонты»

7. Смотр классных уголков.

	1.Систематизация опыта классных руководителей.

2. Обобщение передового опыта.
3.Установление объективной оценки деятельности классного руководителя.
4.Помощь малоопытным классным руководителям.
5.Воспитание патриотизма и нравственности у обучающихся.

	Зам. дир по ВР

Председатель МО

Социальный педагог,

Педагог-организатор,

Классные руководители

	Декабрь
	1. Организация мастерской Деда Мороза.

2. Традиции празднования Нового года и Рождества
3. Тематический урок «День Конституции РФ»

4. Подведение итогов воспитательной работы за 1 полугодие

5. Акция «Помоги птицам перезимовать» 1-6 кл
6. Кл. часы «Оставайся на линии жизни», профилактика негативных привычек Всемирный день борьбы со СПИДом
7. Классные часы «Разговоры о важном», «Россия – мои горизонты»

	1.Включение в творческий поиск
2.Решение воспитательных задач
3.Создание банка интересных педагогических идей.


	Зам. дир по ВР

Классные руководители Председатель МО

Социальный педагог,

Педагог-организатор,



	Январь
	1. Организация каникулярного досуга обучающихся.

2. Проведение мероприятий, посвящённых прорыву блокады (конкурс чтецов, классные часы, выставка рисунков, плакатов.)

3. Подготовка и проведение традиционного мероприятия «Вечер встречи выпускников».

4. Заседание МО на тему «Неделя безопасного Интернета. Взаимосвязь с родителями, учителями»
5. Родительские собрания по итогам 2-й четверти. 
6. Классные часы «Разговоры о важном», «Россия – мои горизонты»

	1.Включение в творческий поиск

2. Создание банка интересных педагогических идей.

3. Освоение методов и форм диагностики классных коллективов, диагностика уровня воспитанности

4.Повышения уровня научно-методической подготовки учителей классных руководителей.
5. Освоение форм работы с родительской общественностью.
	Зам. дир по ВР

Классные руководители Председатель МО

	Февраль 
	1. Подготовка и проведение классных часов «День Защитника Отечества»
2. Выставки творческих работ «Служить Отечеству»
3. Участие в проектах и акциях РДДМ
4. Классные часы «Разговоры о важном», «Россия – мои горизонты»

	1.Создание банка интересных педагогических идей.

2.Оценка деятельности классных руководителей.
	Зам. дир по ВР

Классные руководители Председатель МО

	Март
	1. Подготовка и проведение праздника 8 марта.

2. Организация каникулярного досуга учащихся
3. Родительское собрание по итогам 3-й четверти 
4. Классные часы «Разговоры о важном», «Россия – мои горизонты»

	1.Систематизация опыта классных руководителей.

2. Обобщение передового опыта.

3.Установление объективной оценки деятельности классного руководителя.
	Зам. дир по ВР

Председатель МО

Классные руководители

	Апрель
	1. Уроки Здоровья «7 апреля - Всемирный День здоровья».

2. Проведение классных часов «День космонавтики». 
3. Заседания МО на тему «Воспитательные технологии. Проектная деятельность в работе классного руководителя».
4. Классные часы «Разговоры о важном», «Россия – мои горизонты»

5. Декада классных руководителей. Посещение классных часов.

	Повышение эффективности проведения классных часов.


	Зам. дир по ВР

Председатель МО

Классные руководители

	Май
	1. Подготовка и проведение мероприятий, посвященных Дню Победы. 
2. Выставка работ по ИЗО ко Дню Победы «Во имя тех священных дней». КТД «Во имя тех священных дней…»
3. Семейный конкурс «Флористик»
4. Проведение праздника Последнего звонка 9,11кл.

5. Проведение праздника «Прощание с начальной школой».

6. Итоговые родительские собрания. Тема: «Итоги учебного года»
7. Классные часы «Разговоры о важном», «Россия – мои горизонты»

	1. Включение в творческий поиск

2. Создание банка интересных педагогических идей.


	Зам. дир по ВР
Председатель МО

Классные руководители

	Июнь
	1. Итоги работы классных коллективов за 2024-2025 учебный год. Организация летнего отдыха учащихся. Составление перспективного плана работы МО классных руководителей на 2025/2026 учебный год.
2. Итоговое заседание МО (выработка наиболее эффективных направлений на следующий год, анкетирование классных руководителей)
3. Оформление личных дел учащихся. 


	1.Обобщение и систематизация работы за учебный год.

2.Помощь по составлению анализа работы.
3.Обобщение передового опыта

4.Оценка деятельности классных руководителей
	Зам. дир по ВР

Председатель МО
Классные руководители

	В течение года
	1. Экскурсионная деятельность классов «Культурной столице – культуру мира» в рамках программы 
2. «Толерантность» для учащихся 1-11-х классов

3. Тематические классные часы, беседы «Многонациональный Петербург»

4. Тематические классные часы, беседы, посвящённые Дню Победы в Вов.
5. Тематические классные часы, беседы, диспуты («Коррупции - скажи: «Нет!»)
6. Тематические классные часы, беседы «Мир вокруг нас», игровая деятельность, участие в интеллектуальных играх (например, «Что? Где? Когда?»), посещение театров, участие в спортивных мероприятиях.
7. Классные часы, посвящённые Дню российской науки, 300-летие со времени основания Российской Академии наук, 100-летие международного детского центра «Артек», 80-летие Победы в Вов.

	
	Классные руководители


