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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

1.1. Настоящее Положение об Общем собрании работников ГБОУ школа №605 с 
углубленным изучением немецкого языка Выборгского района Санкт-Петербурга (далее 
Положение) разработано в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Законом 
об образовании, принимаемыми в соответствии с ними другими законами и иными 
нормативно-правовыми актами Российской Федерации, а также законами и иными 
нормативно-правовые актами субъекта Российской Федерации в области образования. 
1.2. При разработке Положения образовательное учреждение руководствовалось 
Федеральными Законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, 
постановлениями и распоряжениями Правительства РФ, решениями соответствующего 
органа управления образованием, типовым положением, уставом образовательного 
учреждения. 
1.3. В Образовательном учреждении создается и действует в качестве органа 
самоуправления Общее собрание работников Образовательного учреждения, (далее – 
Общее собрание).  
 

2. ЗАДАЧИ И СОДЕРЖАНИЕ РАБОТЫ ОБЩЕГО СОБРАНИЯ РАБОТНИКОВ 
 
2.1. К компетенции Общего собрания относится: 

утверждение ежегодного отчета о поступлении и расходовании финансовых 
и материальных средств Образовательного учреждения, а также отчета о результатах 
самообследования; 

рассмотрение и обсуждение вопросов стратегии развития Образовательного 
учреждения; 

рассмотрение и обсуждение вопросов материально-технического обеспечения 
и оснащения образовательного процесса; 

заслушивание отчетов директора Образовательного учреждения и коллегиальных 
органов управления Образовательного учреждения по вопросам их деятельности; 

рассмотрение иных вопросов деятельности Образовательного учреждения, 
вынесенных на рассмотрение директором Образовательного учреждения, коллегиальными 
органами управления Образовательного учреждения. 

 
3. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБЩЕГО СОБРАНИЯ РАБОТНИКОВ 

 
3.1. В заседании Общего собрания могут принимать участие все работники 

Образовательного учреждения.  
3.2. Общее собрание собирается директором Образовательного учреждения не реже 

одного раза в четыре месяца.  
3.3. Общее собрание считается правомочным, если на его заседании присутствует 

50% и более от числа работников Образовательного учреждения.  
3.4. На заседании Общего собрания избирается председатель и секретарь собрания. 
3.5. Общее собрание как постоянно действующий коллегиальный орган управления 

Образовательного учреждения имеет бессрочный срок полномочий. 
3.13. Решения на Общем собрании принимаются большинством голосов от числа 

присутствующих членов Общего собрания.  
 
 

4. ДЕЛОПРОИЗВОДСТВО ПЕДАГОГИЧЕСКОГО СОВЕТА 
 
4.1. На заседаниях Общего собрания ведется протокол. Протоколы подписываются 
председателем и секретарем собрания. 
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4.2. Протоколы заседаний хранятся в делопроизводстве Образовательного учреждения. 
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